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Nos partenaires : 

 
 

Le Fonds pour le Développement 
de la Vie Associative (FDVA) 
subventionne 10 formations dans le 
cadre de l’engagement des jeunes 
bénévoles. 
 
 

Nous proposons : 
 
 

- Un module sur le 
fonctionnement d’une 
association MDL  

- Un module sur la 
méthodologie de projet et 
la mise en place de 
projets 
 

ci-contre : formation MDL  
au lycée de Brochon 

 
 

Pour toute demande de 
formation ,  

contacter Xavier Coley 
 

x.coley@aroeven.fr 
03 80 67 33 43 
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Formations de lutte contre 
le harcèlement 

 
 
 

 

 

 
 

Cette formation est 
proposée  

pour les élèves   
et pour les adultes 

 
 
Formation d’ambassadeurs de la lutte contre le harcèlement (élèves) 

 
 
 

Objectifs 
généraux : 

 
  Améliorer le climat scolaire ; 

 
  Inscrire l’établissement et la communauté éducative 
dans une démarche de projet de lutte contre le 
harcèlement ; 

 
  Travailler sur l’engagement des élèves et « l’éducation 
par les pairs ». 

 
 
 

 
 

Objectifs 
spécifiques : 

  
Constituer un groupe d’élèves ambassadeurs 
capable de mener des actions de 
sensibilisation entre pairs sur le thème du 
harcèlement en milieu scolaire ; 
 
Définir le rôle des ambassadeurs en fonction 
des besoins de l’établissement et adapter la 
formation (actions de sensibilisation, vigilance 
au quotidien et relais auprès des adultes, etc.)  
 
Planifier le suivi du dispositif par l’équipe 
ressource de l’établissement. 

 

Un exemple de formation au collège Abel 
Minard (Avallon) 
 

➔ 2x3h le vendredi 7 octobre 2022 
 

➔ 9 élèves de la 6ème à la 3ème 
 

➔ Formation dans le cadre du 
programme pHARe de l’EN (lutte 
harcèlement)  
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     Formation équipe ressource NAH : formation de l’équipe d’adultes  
                                                                          « Non  au harcèlement » 

 

 
 

Proposer un modèle de mise en application 
du programme pHARe (Plan de prévention du 
harcèlement) 
 
Sensibiliser à la problématique du 
harcèlement  
 
Former des adultes ressources pour qu’ils 
puissent  
 

●Former et Accompagner les élèves 

ambassadeurs sur le terrain ; 

●Favoriser la cohésion d’équipe ; 

●Permettre à l’équipe de s’approprier les 

outils du programme 

●Travailler sur des situations concrètes ; 

●Permettre à l’équipe de définir une 

organisation au sein de l’établissement 
 

 
 
 

Un exemple de formation au collège Marcel Aymé (Saint Florentin) 
 
 
2 demi-journées  

11 adultes (CPE, prof, AED, AESH) 
Formation dans le cadre du programme 
PhARe de l’Education Nationale (plan  
de prévention, du  harcèlement) 
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     Formation à la médiation par les pairs 

 
 
 
 

 

 
 S’approprier le dispositif de médiation par les pairs 

 
 Vivre une situation de médiation en lien avec la formation des élèves médiateurs 

 
  Mettre en place le dispositif au sein de l’établissement 
  

 Communication interne et externe sur le dispositif  
 

Améliorer la relation entre les adultes et les élèves grâce à un travail sur un projet 
commun 
 

Définir une organisation au sein de l’établissement 
 
 
 

Un exemple au collège St François de Sales à Dijon : 3 demi-journées de formation pour les élèves (12)  

   Et une journée de formation pour les adultes (10) 
 
 

 

 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

 



 

 
Association Régionale des Œuvres Educatives et de vacances de l’Education Nationale  Bourgogne                                                       

N° 2    Novembre 2022  

 

Formation des délégués de classe 
 

 
Exemple d’interventions au collège Schuman à Mâcon et au Lycée Niepce à Chalon 

 
4 demi-journées de 3h de formation, les jeudi 20 et 
vendredi 21 octobre 2022 
 
39 élèves collégiens  
 
25 lycéens.  
 
Formation de préparation au rôle et missions du 
délégué 
 

- Le rôle du délégué 
 

- Le conseil de classe 
 

- Mieux communiquer 
 

- Les instances de l’établissement 
 

- Le délégué comme force de proposition du projet de 
classe 
 

- Jeux de rôles – Situation 
 

  
 

 

 

 
 


